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 العراق -/ بغدادإداء (  IDDA )    ( )   الجمعٌة العراقٌة لطب الاسنان الرقمً

  

 :                              شعار الجمعٌة : المادة الثانٌة



 

 : اهداف الجمعٌة  :المادة الثالثة

 : تعتمد الجمعٌة الأسالٌب والوسائل التالٌة لتحقٌق أهدافها 

 .الرقمٌة وفوائدها معالجةال وتكنولوجٌا الرقمً وتطبٌقاتهبطب الاسنان  التعرٌف .1

طب  مجال فً المستخدمة الرقمٌة والتقنٌات المعلومات بتكنولوجٌا المعرفٌة القاعدة توسٌع .2

 الاسنان .

 إلى التقلٌدٌة الأنظمة من التحول عملٌة لدعم اللازمة والمهارات الخبرات توفٌر .3

 .الاكادٌمٌة والمهنٌة طبةال مؤسساتال فً الرقمٌة الأنظمة .4

 .الرقمٌة والتقنٌات المعلومات تكنولوجٌا مجال فً والدراسات البحوث تشجٌع .5

تطبٌقات طب الاسنان  استخدام مهارات اكتساب على الطبٌة مؤسساتال فً العاملٌن مساعدة .6

 .مؤسساتال عمل مجال فً وتوظٌفهاالرقمً 

المهنٌة من المستشفٌات والمراكز  مؤسساتال بٌن التعاون برامج وتفعٌل دعم على العمل .7

 مستلزمات وتهٌئة الخبرات وتبادل العلمٌة والأقسام التخصصٌة مع المؤسسات الاكادٌمٌة

 .القواعد الاساسٌة للفترة القادمة من مجالات طب الاسنان المتقدم بناء

لنتاجات المهنٌة والفنٌة من مؤتمرات وورش عمل بتقدٌم ا مؤسساتال جهود الجمعٌة تدعم .8

 الإفادة لضماناته استخدام مجال فً المعلومات المتطورة فً مجال طب الاسنان الرقمً

 .خدماتها بمستوى الارتقاء لأغراض منها

 والعالمٌة والعربٌة المحلٌة الجمعٌات مع العلاقات من منظومة بناء الى الجمعٌة تسعى .9

 سبٌل مهامها فً من خلال العراق فً طب الاسنان المتقدم بواقع والارتقاء الخبرات لتبادل

 :وذلك من خلال  بالنشاطات الجمعٌة تقوم أهدافها تحقٌق

 

 .الرقمٌة فً طب الاسنان التقنٌات مجالات فً والدراسات البحوث إجراء .1

 مجةةةالات فةةةً العلمٌةةةة النقةةةاش وحلقةةةات والمحاضةةةرات والمةةةؤتمرات النةةةدوات اقامةةةة  .2

 .الرقمٌة فً طب الاسنان التكنولوجٌا الحدٌثة وتطبٌقات التقنٌات

 مؤسسةةةات فةةةً تخصصةةةها مجةةةال فةةةً التدرٌبٌةةةة والةةةورش التطوٌرٌةةةة الةةةدورات اقامةةةة .3

 .انواعها اختلاف الاكادٌمٌة والمهنٌة على

 .الجمعٌة بأهداف العلاقة ذات والنشرات الدورٌات إصدار  .4

 غٌةةر او مباشةةرة علاقةةة لهةةا التةةً العلمٌةةة والهٌئةةات الجمعٌةةات مةةع والتنسةةٌق التعةةاون .5

 .بطب الاسنان الرقمً وتطبٌقاته مباشر

 لتحسةةةٌن لمؤسسةةةات الطبٌةةةة والعلمٌةةةة المهنٌةةةة الفنٌةةةة والخةةةدمات الاستشةةةارات تقةةةدٌم  .6

 .خدماتها وتحسٌن أدائها

 تكنولوجٌةةةا مجةةةال فةةةً تتعلةةةق التةةةً والإصةةةدارات العلمٌةةةة التقةةةارٌر وتوثٌةةةق رصةةةد .7

 طب الاسنان الرقمً وتطبٌقاتها واخر تحدٌثاتها .

نقابةةةة طةةةب  ن خةةةلالة داخةةةل العةةةراق وخارجةةةه بالتنسةةةٌق مةةةالزٌةةةارات العلمٌةةةتنظةةةٌم  .8

 .الجمعٌات العلمٌة داخل وخارج العراقمع الاسنان 



المختصةةةةة الانضةةةةمام الةةةةى المجةةةةامٌع والهٌئةةةةات العلمٌةةةةة المحلٌةةةةة والعربٌةةةةة والدولٌةةةةة  .9

ن ٌٌوتعزٌةةةز وجةةةود كفةةةاءات ونخةةةب اطبةةةاء الاسةةةنان العةةةراق بطةةةب الاسةةةنان الرقمةةةً

 .فٌها

 الباب الثانً: العضولٌة

 

 شرولط عامة للعضولٌة : المادة الرابعة

 .أ. أن ٌكون عراقً الجنسٌة غٌر محروم من الحقوق المدنٌة

 .فً نقابة طب الاسنانالسنوٌة ب. أن ٌكون مجددا للعضوٌة 

 .ج. أن ٌكون تام الأهلٌة

الاسةةةنان د. غٌةةةر محكةةةوم علٌةةةه بجناٌةةةة او جنحةةةة مخلةةةة بالشةةةرف أو مسةةةٌئة الةةةى مهنةةةة طةةةب 

 .وفق نظام مزاولة المهنة الطبٌة

 .ه. ان لا ٌكون منتمٌا لجمعٌة او جهة تتعارض اهدافها مع اهداف الجمعٌة

 .و. أن ٌكون حاصل على شهادة أولٌة فً طب الاسنان أو ما ٌعدلها

 .ز. ان ٌوافق على النظام الداخلً للجمعٌة عند تقدٌمه طلب الانتساب

  

 العضولٌة انولاع  : المادة الخامسة

 :تكون العضوٌة حسب الفئات التالٌة

 

اختصةةاا او ممةةار   أسةةنان ٌجةةب ان ٌكةةون طبٌةةب:  العضةةول العامةةل ( ( ةالهٌئةةة العامةة. ا

  :فً طب الاسنان و تتوفر فٌه الشروط التالٌة

 .ان ٌقوم بدفع بدل الانتساب عند تقدٌمه طلب الانتماء الى الجمعٌة .1

ٌكةةةون ممةةةار  بفةةةر  ان أو  بعةةةد الاختصةةةااان ٌكةةةون لدٌةةةه سةةةنتان علةةةى الاقةةةل   .2

 ختصاا وأكمل فٌه سنة على الاقل .الا

مةةن أو  ان ٌكةةون مةةن طلبةةة الدراسةةات العلٌةةا كالةةدبلوم العةةالً وأكمةةل سةةتة أشةةهر فٌهةةا .3

 الدكتوراه. دراسة الماجستٌر او سنتٌن فً ً دراسةأكمل سنة ف

المحلةةةةً او الإقلٌمةةةةً ان ٌكةةةةون مةةةةن حملةةةةة شةةةةهادات السةةةةٌرتفٌكٌت والةةةةدبلوم المهةةةةن  .4

 طب الاسنان الرقمً علمٌا ومهنٌا .تخصا ولدٌه نشاط بحثً واهتمام ب



ٌتمتةةع العضةةو العامةةل بكافةةة الحقةةوق بمةةا فٌهةةا حةةق التصةةوٌت فةةً الانتخابةةات و حةةق  .5

 .الترشٌح للانتخابات

 

 وٌجب أن تتوفر فٌه الشروط التالٌة : عضول مشارك. ب

حصةةةل علٌةةةه حةةةدٌثا  ن طةةةب الأسةةةنانان ٌكةةةون طبٌةةةب ممةةةار   بفةةةر  مةةةن فةةةرو   .1

 .ولدٌه ما ٌثبت ذلك

لعلٌةةةا علٌهةةةا حةةةدٌث حصةةةل ان ٌكةةةون طبٌةةةب أسةةةنان اختصةةةاا أو ضةةةمن الدراسةةةات ا .2

 ولدٌه ما ٌثبت على ذلك.علٌها حدٌثا 

ان ٌكةةةون حاصةةةل علةةةى شةةةهادة أولٌةةةة أو مةةةا ٌعادلهةةةا فةةةً اختصةةةاا طةةةب الاسةةةنان  .3

 .الاسنان الرقمً طبتخصا تخدم علمٌة ومهنٌة وله اهتمام او مشارٌع 

 ان ٌقوم بدفع بدل الانتساب السنوي و الذي تحدده الهٌئة الادارٌة .4

ٌتمتةةع العضةةو المشةةارك بكافةةة الحقةةوق كعضةةو الهٌئةةة العامةةة مةةا عةةدا حةةق التصةةوٌت  .5

 .والترشٌح فً الانتخابات

 :عضول فخري. ج

ٌجةةةةوز أن تمةةةةنح الهٌئةةةةة العامةةةةة وبتنسةةةةٌب مةةةةن الهٌئةةةةة الادارٌةةةةة شةةةةهادة العضةةةةوٌة  .1

مةةةن  فخرٌةةةة لمةةةن تةةةراه أهةةةلات مةةةن الشخصةةةٌات العامةةةة والتةةةً قةةةدمت خةةةدمات للمهنةةةةال

الاسةةةةةةاتذة الاختصاصةةةةةةٌن او اصةةةةةةحاب المنجةةةةةةزات العامةةةةةةة للمهنةةةةةةة او اصةةةةةةحاب 

المراكةةةةةز الطبٌةةةةةة والاجتماعٌةةةةةة او الةةةةةداعمٌن الممٌةةةةةزٌن للجمعٌةةةةةة مةةةةةن اصةةةةةحاب 

. وٌكةةون ذلةةك فةةً مناسةةبة علمٌةةة  الشةةركات وأمثةةالهم مةةن منظمةةات المجتمةةع المةةدنً

 أو اجتماعٌة تقٌمها الجمعٌة

 . لا ٌحق للعضو الفخري التصوٌت ولا الترشٌح للانتخابات .2

  

 :طلبات الانتساب : المادة السادسة

جمعٌةةةةة مرفقةةةةة بالمسةةةةتندات اللازمةةةةة وعلةةةةى النمةةةةوذج تقةةةةدٌم طلةةةةب الانتسةةةةاب الةةةةى ال .1

 . الخاا بالجمعٌة

قبةةل الهٌئةةة الادارٌةةة بالأغلبٌةةة العادٌةةة دالنصةةف زائةةد تةةتم الموافقةةة علةةى الطلةةب مةةن  .2

 . واحد( وذلك خلال موعد أقصاه شهرٌن من تارٌخ تقدٌم الطلب

بعةةةد موافقةةةة الهٌئةةةة الادارٌةةةة علةةةى قبةةةول طلةةةب الانتسةةةاب ٌقةةةوم العضةةةو بةةةدفع بةةةدل  .3

 .الانتساب السنوي



 . ٌمنح هوٌة الجمعٌة موقعة من رئٌ  الجمعٌة .4

5.  

 :العضولٌة تعلٌق: المادة السابعة

فةةةً حالةةةة غٌةةةاب العضةةةو عةةةن ثةةةلاث اجتماعةةةات متتالٌةةةة بةةةدون عةةةذر مشةةةرو  مةةةع  .1

اثبةةات التبلٌةةل بالحضةةور أو غٌةةاب العضةةو عةةن الةةبلاد لمةةدة ثةةلاث سةةنوات متتالٌةةة أو 

 .أكثر أو و بالتالً لا ٌحسب من أعضاء الهٌئة العامة

 .ضوٌةالاعضاء الذٌن لم ٌقوموا بدفع رسوم الاشتراك السنوي و تجدٌد الع .2

اعةةةلاه بعةةةد العةةةودة الةةةى داخةةةل  2و  1ٌمكةةةن ال ةةةاء تجمٌةةةد العضةةةوٌة فةةةً الفقةةةرتٌن  .3

العةةةراق دبالنسةةةبة للمقٌمةةةٌن خةةةارج العةةةراق( و دفةةةع بةةةدل الانتسةةةاب عةةةن تلةةةك السةةةنة. 

 .ولا ٌطلب منه تقدٌم طلب انتساب

 انهاء العضولٌة: المادة الثامنة

 عدد أعضائها زائد ولاحد منالنصف ولٌتم بقرار تتخذه الهٌئة الادارٌة بأغلبٌة  

 .استقالة العضو أو وفاته .1

 .الاساءة الى المهنة الطبٌة .2

ثبةةةوت تقةةةدٌم معلومةةةات م ةةةاٌرة للحقٌقةةةة عنةةةد تقدٌمةةةه طلةةةب الانتسةةةاب للجمعٌةةةة أو اي  .3

 طلب اخر.

اذا قةةام بةةأي عمةةل أو نشةةاط ٌترتةةب علٌةةة إلحةةاق ضةةرر بالجمعٌةةة مادٌةةات كةةان  م أدبٌةةا  .4

لجنةةةة تكلفهةةةا الهٌئةةةة الادارٌةةةة وٌثبةةةت فةةةً التحقٌةةةق بعةةةد اجةةةراء تحقٌةةةق رسةةةمً مةةةن 

 .مسؤولٌة العضو

 .الاساءة بتصرفاته او سلوكٌاته الى سمعة الجمعٌة .5

 .إذا فقد شرطات من شروط العضوٌة .6

  

 الباب الثالث: الهٌئة العامة

 مكولنات الهٌئة العامة  :المادة التاسعة

الجمعٌةةةةة والمسةةةةددٌن لكامةةةةل تتكةةةةون الهٌئةةةةة العامةةةةة مةةةةن جمٌةةةةع الأعضةةةةاء العةةةةاملٌن فةةةةً 

  .التزاماتهم المالٌة تجاه الجمعٌة حتى موعد انعقاد الاجتما 

 



 :الهٌئة العامة صلاحٌات : المادة العاشرة

 : تشمل صلاحٌات الهٌئة العامة ما ٌلً

ل النظةةةةام العمةةةةل الةةةةداخلً فةةةةً الجمعٌةةةةة و تعةةةةدٌ إصةةةةدار القواعةةةةد المنظمةةةةة لسةةةةٌر .1

اعضةةةاء الهٌئةةةة العامةةةة بنةةةاء علةةةى توصةةةٌة  مةةةن نصةةةف زائةةةد واحةةةدالةةةداخلً بموافقةةةة 

 .الهٌئة الادارٌة

 . سنوات 3انتخاب رئٌ  وأعضاء الهٌئة الادارٌة مرة كل  .2

المةةةةالً والخطةةةةة السةةةةنوٌة والموازنةةةةة  مناقشةةةةة التقرٌةةةةر السةةةةنوي الاداري والتقرٌةةةةر .3

 . السنوٌة والمصادقة علٌها

 . الهٌئة الادارٌةالموافقة على إنشاء فرو  للجمعٌة بناء على توصٌة  .4

 . أتعابهتعٌٌن مراجع خارجً لحسابات الجمعٌة وتحدٌد  .5

 الموافقةةة علةةى نقةةل مقةةر الجمعٌةةة إلةةى مكةةان أخةةر بنةةاءا علةةى اقتةةرا  الهٌئةةة الادارٌةةة .6

. 

مناقشةةةة أي أمةةةور أخةةةرى مدرجةةةة علةةةى جةةةدول الأعمةةةال أو التوصةةةل الةةةى قةةةرارات  .7

 .بشأنها

  .أعضائها على الأقلاصدار قرار حل الجمعٌة بأغلبٌة ثلثً عدد  .8

 

 :اجتماع الهٌئة العامة: المادة الحادٌة عشرة

اشةةةةهر و ٌفضةةةةل ان ٌكةةةةون فةةةةً شةةةةهري  4تجتمةةةةع الهٌئةةةةة العامةةةةة مةةةةرة واحةةةةدة كةةةةل  .1

حسةةةةب  الاجتمةةةةا مةةةةن كةةةةل عةةةةام وٌتحقةةةةق  اٌةةةةار و تشةةةةرٌن الثةةةةانًو كةةةةانون الثةةةةانً

 .القانون ولها حق اجتما  استثنائً بطلب من أغلبٌة أعضائها

عةةةدم تحقةةةق الاجتمةةةا  تةةةدعو الهٌئةةةة الادارٌةةةة للاجتمةةةا  خةةةلال اسةةةبوعٌن فةةةً حالةةةة  .2

 . من تارٌخه حٌث سٌكون هذا الاجتما  قانونٌات ب ض النظر عن عدد الحضور

بنةةةاءت علةةةى طلةةةب الةةةرئٌ  أو أغلبٌةةةة  طةةةار ٌجةةةوز دعةةةوة الهٌئةةةة العامةةةة لاجتمةةةا   .3

أغلبٌةةةة  أعضةةةاء الهٌئةةةة الادارٌةةةة دالنصةةةف زائةةةد واحةةةد( أو بطلةةةب خطةةةً موقةةةع مةةةن

 .الأعضاء العاملٌن على الأقل وذلك خلال شهر من تارٌخ تقدٌم الطلب

لا الاجتمةةةةا  الاعتٌةةةةادي او الاسةةةةتثنائً بشةةةةرط ان ٌعقةةةةد خةةةةلال مةةةةدة  تأجٌةةةةلٌجةةةةوز  .4

طةةةةب   مجلةةة  نقابةةةةة الشةةةةهر مةةةن تةةةةارٌخ الاجتمةةةةا  الاصةةةلً . مةةةةع اشةةةةعار تتجةةةاوز

 .بذلك مسبقاالاسنان 

 



 

 

 الهٌئة العامةقرارات   :المادة الثانٌة عشرة

‎  عةةدد أصةةوات الحاضةةرٌن وعنةةد التسةةاوي  بأغلبٌةةةٌةةتم اتخةةاذ القةةرارات داخةةل الهٌئةةة العامةةة

 .ٌرجح الجانب الذي صوت فٌه الرئٌ 

‎ 

 ولالعلمٌة الباب الرابع: الهٌئة الادارٌة

 

 مكولنات ال :المادة الثالثة عشرة

اعضةةةاء تنتخةةةبهم الهٌئةةةة العامةةةة مةةةن  6هةةةً اعلةةةى سةةةلطة تنفٌذٌةةةة فةةةً الجمعٌةةةة وتتةةةألف مةةةن  

الاحتٌةةةةاط الحلةةةةول محةةةةل  للأعضةةةةاءوٌمكةةةةن   أعضةةةةاء احتٌةةةةاط 3و  بةةةٌن أعضةةةةائها العةةةةاملٌن

مةةةن رئةةةٌ  الجمعٌةةةةر نائةةةب الةةةرئٌ ر أمةةةٌن والعلمٌةةةة  الاعضةةةاء و تتكةةةون الهٌئةةةة الادارٌةةةة 

 . دارٌةالعلمٌةر مقرر اللجنة الا ر مقرر اللجنة الاول والثانًالسر 

  

 الانتخابات  :الرابعة عشرةالمادة 

تنتخةةةب الهٌئةةةة العامةةةة الةةةرئٌ  وبقٌةةةة الأعضةةةاء وذلةةةك بطرٌقةةةة الاقتةةةرا  السةةةري و  .1

ٌكةةةون رئةةةٌ  اللجنةةةة المشةةةرفة علةةةى الانتخابةةةات احةةةد الاعضةةةاء العةةةاملٌن مةةةن غٌةةةر 

المترشةةحٌن للانتخابةةات و ٌةةتم اختٌةةاره مةةن قبةةل الهٌئةةة الادارٌةةة للجمعٌةةة قبةةل موعةةد 

 ‎.الانتخابات بشهرٌن

بعةةةةد انتخابهةةةةا خةةةةلال مةةةةدة اقصةةةةاها شةةةةهر واحةةةةد  والعلمٌةةةةة تجتمةةةةع الهٌئةةةةة الادارٌةةةةة .2

لانتخةةةاب الةةةرئٌ  مةةةن المرشةةةحٌن مةةةن بةةةٌن الاعضةةةاء السةةةبعة الفةةةائزٌن و بطرٌقةةةة 

 .السبعة لأعضائهاالاقترا  السري 

 ‎ .‎نقابًسنوات من تارٌخ صدور الأمر ال 3 والعلمٌة تكون مدة الهٌئة الادارٌة .3

4.  ‎ ٌرشةةةح نفسةةةه لمنصةةةب الةةةرئٌ  أن ٌكةةةون حاصةةةل علةةةى اعلةةةى شةةةهادة   فةةةٌمنٌشةةةترط

أو  والةةةدقٌق دطةةةب الاسةةةنان الرقمةةةًد طةةةب الاسةةةنان ( العةةةام  فةةةً حقةةةل الاختصةةةاا

و لدٌةةةة خدمٌةةةة فعلٌةةةة لا تقةةةل عةةةن عشةةةر سةةةنوات بعةةةد الحصةةةول علةةةى  (ٌعادلةةةه مةةةا

البكةةةالورٌو  فةةةً طةةةب الاسةةةنان وثةةةلاث سةةةنوات للتخصةةةا الةةةدقٌق ولدٌةةةه  الشةةةهادة

شةةةاط بخثةةةً واكةةةادٌمً فةةةً الوسةةةط لا ٌقةةةل عةةةن خمةةة  بخةةةوث منشةةةورة بالإضةةةافة ن

و ان  الةةةةى المناصةةةةب والةةةةدرجات العلمةةةةة والمهنٌةةةةة والمشةةةةاركات المحلٌةةةةة والدولٌةةةةة

ٌكةةةون عضةةةوا عةةةاملا فةةةً الجمعٌةةةة مةةةدة لا تقةةةل عةةةن سةةةنتٌن و ٌفضةةةل ان ٌكةةةون قةةةد 



انتخابةةةةات  بعةةةةد أول ‎انتخةةةةب عضةةةةوات فةةةةً الهٌئةةةةة الادارٌةةةةة مةةةةرة واحةةةةدة علةةةةى الأقةةةةل

للهٌئةةةةة العامةةةةة خةةةةلال ثةةةةلاث سةةةةنوات وبالأغلبٌةةةةة لعةةةةدد الاعضةةةةاء دالنصةةةةف زائةةةةد 

 واحد(.

ٌشةةةترط فةةةً منصةةةب نائةةةب الةةةرئٌ  ان ٌكةةةون لدٌةةةه مةةةن المةةةؤهلات العلمٌةةةة والمهنٌةةةة  .5

لمنصةةةةب الةةةةرئٌ  فةةةةً حقةةةةل الاختصةةةةاا العةةةةام والةةةةدقٌق والمشةةةةاركات المنةةةةاظرة 

للعضةةةوٌة  ٌكةةةون عضةةةوا منتخةةةبان والعلمٌةةةة والمهنٌةةةة فةةةً طةةةب الاسةةةنان الرقمةةةً 

 .مدة لا تقل عن سنة واحدة فً الهٌئة الادارٌة والعلمٌة

منصةةةةب أمةةةةٌن السةةةةر الاول والثةةةةانً ان بكةةةةون لدٌةةةةه مةةةةؤهلات علمٌةةةةة  ًٌشةةةةترط فةةةة .6

ومهنٌةةةة فةةةً حقةةةل الاختصةةةاا العةةةام والةةةدقٌق لا تقةةةل عةةةن خمةةة  سةةةنوات بالإضةةةافة 

 .لاسنان الرقمًفً طب ا للنشاط البحثً والمشاركات المحلٌة والدولٌة

 فةةًان ٌكةةون عضةةو عامةةل  والعلمٌةةة ٌشةةترط فةةً المرشةةح لعضةةوٌة الهٌئةةة الادارٌةةة  .7

ولدٌةةةه مةةةؤهلات علمٌةةةة ومهنٌةةةة لا تقةةةل عةةةن  ‎واحةةةدة سةةةنة عةةةن تقةةةل لا مةةةدة الجمعٌةةةة

شةةةهادة اختصةةةاا دقٌةةةق فةةةً طةةةب الاسةةةنان بالإضةةةافة للمشةةةاركات البحثٌةةةة والمهنةةةة 

 فً طب الاسنان الرقمً.

6. ‎ انتخةةةةاب عضةةةةو غائةةةةب عةةةةن الجلسةةةةة العامةةةةة لعضةةةةوٌة الهٌئةةةةة الإدارٌةةةةةلا ٌجةةةةوز 

 .والعلمٌة

7. ‎‎عةةةةن حضةةةةور ثلاثةةةةة  والعلمٌةةةةة إذا ت ٌةةةةب أي عضةةةةو مةةةةن أعضةةةةاء الهٌئةةةةة الادارٌةةةةة

الهٌئةةةة الادارٌةةةة وإذا لةةةم  ٌوجةةةه لةةةه انةةةذارات مةةةن  اجتماعةةةات متتالٌةةةة دون عةةةذر مشةةةرو  

العضةةةو  ئةةةة الادارٌةةةة دعةةةوة ٌحضةةةر فةةةً الجلسةةةة التةةةً تلٌهةةةا ٌعتبةةةر مسةةةتقٌلات . وللهٌ

 .الهٌئة الادارٌة الاحتٌاط التالً لٌحل محله فً 

دفعةةة واحةةدة تعتبةةر والعلمٌةةة إذا اسةةتقال أربعةةة اعضةةاء أو أكثةةر مةةن الهٌئةةة الادارٌةةة  .8

الهٌئةةة العامةةة الةةةى  أعضةةائها . وهنةةا تةةدعى  مسةةتقٌلة بكامةةل  والعلمٌةةة الهٌئةةة الادارٌةةة

جدٌةةدة فةةً موعةةد أقصةةاه شةةهرٌن مةةن  وعلمٌةةة ارٌةةةجلسةةة اسةةتثنائٌة لانتخةةاب هٌئةةة إد

فةةةةً تسةةةةٌٌر شةةةةؤون  والعلمٌةةةةة الهٌئةةةةة الادارٌةةةةة تةةةةارٌخ الاسةةةةتقالة علةةةةى أن تسةةةةتمر 

 .الجمعٌة خلال تلك المدة

ٌ لةةق بةةاب الترشةةٌح للانتخابةةات قبةةل اسةةبوعٌن مةةن موعةةد الانتخابةةات علةةى ان ٌقةةوم  .9

 .لجنة الانتخابات بالترشٌح بتقدٌم ترشٌحهم بشكل رسمً الى رئٌ  الراغبٌن

 تقةةةدٌمالعةةةاملٌن الةةةذٌن حضةةةروا انتخابةةةات الهٌئةةةة الادارٌةةةة  للأعضةةةاءٌحةةةق  .11

طعةةةن علةةةى نتةةةائج الانتخابةةةات علةةةى ان ٌقةةةدم الطعةةةن الةةةى رئةةةٌ  اللجنةةةة المشةةةرفة 

خةةلال شةةهر مةةن تةةارٌخ الانتخابةةات و تقةةوم اللجنةةة بةةالنظر فةةً قانونٌةةة الطعةةن خةةلال 

 ‎ ‎ .اٌام من تارٌخه 11مدة اقصاها 

‎ 



 

 جتماعاتلاا  :المادة الخامسة عشرة

‎ تجتمةةةع الهٌئةةةة الادارٌةةةة مةةةرة واحةةةدة شةةةهرٌات علةةةى الأقةةةل وٌعتبةةةر الاجتمةةةا  قانونٌةةةات بحضةةةور

 .و تكون الاجتماعات بحضور الرئٌ  او نائبه )الأعضاء دالنصف زائد واحد أغلبٌة 

 المهام  :المادة السادسة عشرة

 

 :ولالعلمٌة  ولاجبات الهٌئة الادارٌة. اوللا

 .عقد الاجتماعات الدورٌة .1

 اعداد برنامج العمل السنوي و عرضه على الهٌئة العامة .2

 .اعداد التقرٌر المالً و الاداري لعرضه على الهٌئة العامة للمصادقة علٌه .3

الموافقةةةةة علةةةةى المشةةةةاركة فةةةةً المةةةةؤتمرات و ورش العمةةةةل و النةةةةدوات و الفعالٌةةةةات  .4

 .لعراقالعلمٌة المختلفة داخل و خارج ا

تنظةةةةةةٌم الفعالٌةةةةةةات العلمٌةةةةةةة داخةةةةةةل العةةةةةةراق بالتعةةةةةةاون مةةةةةةع المؤسسةةةةةةات العلمٌةةةةةةة  .5

الصةةةةةةحٌة المختلفةةةةةةة و بةةةةةةاقً الجمعٌةةةةةةات و الشةةةةةةركات و  والأكادٌمٌةةةةةةات الطبٌةةةةةةة و

 .والمراكز المتخصصة المكاتب العلمٌة

6. ‎دواحةةةدة فةةةً شةةةمال العةةةراق وواحةةةدة  اقتةةةرا  تشةةةكٌل فةةةرو  للجمعٌةةةة فةةةً المحافظةةةات

حسةةةبما تةةةراه مناسةةةبات بعةةةد  بالإضةةةافة للمقةةةر المركةةةزي فةةةً ب ةةةداد فةةةً جنةةةوب العةةةراق

 ‎ .‎العامة عرضها على الهٌئة 

ة و حسةةةةةب الحاجةةةةةةة بعةةةةةد عرضةةةةةةها علةةةةةةى اعةةةةةادة النظةةةةةةر فةةةةةً رسةةةةةةوم العضةةةةةةوٌ .7

 .العامة الهٌئة 

دعةةوة عضةةو او اكثةةر مةةن اعضةةاء الهٌئةةة العامةةة للعمةةل مةةع الهٌئةةة الادارٌةةة دون ان  .8

 ة الادارٌةلهٌئٌكون له حق التصوٌت فً داخل ا

 ‎.تعتبر الهٌئة الادارٌة منحلة بعد انعقاد المؤتمر الانتخابً .9

 :مهام رئٌس الجمعٌة. ثانٌا

 .ٌترا  الاجتماعات الدورٌة للهٌئة الادارٌة .1

العلمٌةةةةةة  تمثٌةةةةةل الجمعٌةةةةةة داخةةةةةل و خةةةةةارج العةةةةةراق و علةةةةةى مختلةةةةةف المسةةةةةتوٌات .2

 .والادارٌة

 .للهٌئة العامة طار الدعوة الى انعقاد اجتما   .3



 

 :نائب الرئٌس. ثالثا

ٌقةةةوم نائةةةب الةةةرئٌ  مقةةةام الةةةرئٌ  فةةةً حالةةةة غٌابةةةه وٌحةةةل محلةةةه فةةةً حةةةال شةةة ور منصةةةبه 

انتخةةاب رئةةةٌ  جدٌةةةد للجمعٌةةةة فةةةً  وٌعةةٌن أحةةةد أعضةةةاء الهٌئةةةة الادارٌةةة نائبةةةات للةةةرئٌ  لحةةةٌن 

 .الانتخابات القادمة

 :الاولل امٌن السر. رابعا

اجتماعةةةات الهٌئةةةة الادارٌةةةة والهٌئةةةة العامةةةة والاحتفةةةاظ بسةةةجلات  بةةةردارةٌقةةةوم امةةةٌن السةةةر 

وٌتةةةولى حسةةةابات الجمعٌةةةة وٌحةةةتفظ بالسةةةجلات  الجمعٌةةةة و اعةةةداد التقرٌةةةر الاداري السةةةنوي

المالٌةةةةة و ٌتةةةةابع تحصةةةةٌل رسةةةةوم الانتسةةةةاب و الاشةةةةتراك مةةةةن الأعضةةةةاء و اعةةةةداد التقرٌةةةةر 

 .‎ .‎المالً السنوي

 

 :‎السر الثانًالامٌن  .خامسا

‎  ٌقةةوم بمهةةام مقةةام امةةٌن السةةر الاول فةةً حالةةة غٌابةةه وٌحةةل محلةةه فةةً حةةال شةة ور منصةةةبه

انتخةةاب امةةٌن سةةر جدٌةةد للجمعٌةةة  وٌعةةٌن أحةةد أعضةةاء الهٌئةةة الادارٌةةة امةةٌن سةةر ثةةان لحةةٌن 

وكةةةةذلك ٌتةةةةولى مةةةةع امةةةةٌن السةةةةر الاول مهةةةةام حسةةةةابات الجمعٌةةةةة  .فةةةةً الانتخابةةةةات القادمةةةةة

وعلٌةةةةه أن ٌتةةةةابع تحصةةةةٌل رسةةةةوم الانتسةةةةاب و  الاشةةةةتراك مةةةةن وٌحةةةةتفظ بالسةةةةجلات المالٌةةةةة 

 ‎ .‎الأعضاء و اعداد التقرٌر المالً السنوي

 

 قرارات الهٌئة الادارٌة  :المادة السابعة عشرة

 للأعضةةةةةةاءالبسةةةةةةٌطة  بالأغلبٌةةةةةةةٌةةةةةةتم اتخةةةةةةاذ القةةةةةةرارات داخةةةةةةل الهٌئةةةةةةة الادارٌةةةةةةة  .1

 (.الحاضرٌن دالنصف زائد واحد

 .الهٌئة الإدارٌة فصوت رئٌ  الجمعٌة ٌرجح القرارإذا تساوت الآراء فً  .2

3. ‎ إذا حصةةةل خةةةلاف بةةةٌن أعضةةةاء الهٌئةةةة الادارٌةةةة استعصةةةى حلةةةه ٌرفةةةع الأمةةةر للهٌئةةةة

 ‎ .‎العامة للفصل فٌه

 الباب الخامس: الأمــولر المالٌــة

 الاستحقاقات المالٌةالصرف ولالرسولم ول :المادة الثامنة عشرة

 للأطبةةةةاءتبلةةةةل رسةةةةوم الانتسةةةةاب لأعضةةةةاء الهٌئةةةةة العامةةةةة دخمسةةةةون الةةةةف دٌنةةةةار  .1

الاختصةةةةاار اربعةةةةون الةةةةف دٌنةةةةار للممارسةةةةٌن ( و خمسةةةةة وعشةةةةرٌن الةةةةف دٌنةةةةار 

 .للأعضاء المشاركٌن وٌكون العضو الفخري معفى من الرسوم



والأعضةةةاء المشةةةاركٌن خمسةةةة و اك السةةةنوي لأعضةةةاء الهٌئةةةة العامةةةة رسةةةوم الاشةةةتر .2

ل اٌةةة اسةةبوعٌن قبةةل  لةةف دٌنةةار وٌسةةتحق الرسةةم فةةً بداٌةةة العةةام المةةٌلاديعشةةرون ا

 . عقد الاجتما  السنوي الأول فً شهر شباط 

تقبةةةل الجمعٌةةةة التبرعةةةات والمسةةةاعدات غٌةةةر المشةةةروطة مةةةن الجهةةةات الحكومٌةةةة و  .3

الهٌئةةةةات و الجمعٌةةةةات والأفةةةةراد سةةةةواء عةةةةراقٌٌن أو غٌةةةةرهم شةةةةرط ان لا تتعةةةةارض 

نقابةةةة وٌةةةتم تقٌٌةةةد ذلةةةك فةةةً سةةةجلات اف الجمعٌةةةة وموافقةةةة الهةةةذه الجهةةةات مةةةع اهةةةد

الجمعٌةةةة المالٌةةةة بمحضةةةر ٌةةةتم مةةةن خةةةلال وصةةةولات الةةةدفع الةةةى الشةةةعبة المالٌةةةة فةةةً 

 .وما راه مجل  النقابة مناسبا بذلك حسب القانون النقابة واستحصال الموافقات

 المالٌةةةةتةةةود  أمةةةوال الجمعٌةةةة فةةةً حسةةةابات نقابةةةة اطبةةةاء الاسةةةنان مةةةن قبةةةل الشةةةعبة  .4

الامةةةوال بحضةةةور رئةةةٌ  الجمعٌةةةة ونائبةةةه وامٌنةةةا السةةةر وعضةةةوان مةةةن وٌةةةتم صةةةرف 

الهٌئةةةة الادارٌةةةة بمةةةا لا ٌقةةةل عةةةن سةةةبع اشةةةخاا ٌةةةتم تحدٌةةةدهم لاحقةةةا وأخةةةذ تةةةواقٌعهم 

ٌةةتم تحدٌةةةده علةةى محضةةر الاسةةتلام والصةةرف ل ةةرض انسةةٌابٌة العمةةل خةةلال موعةةد 

 . النقابة  بالاتفاق مع مجل  من قبل الهٌئة الادارٌةلاحقا 

عقةةةةد شةةةةراكات داعمةةةةة مةةةةع ٌحةةةةق للجمعٌةةةةة القٌةةةةام بنشةةةةاطات علمٌةةةةة واجتماعٌةةةةة و .5

اصةةةحاب الشةةةركات والمكاتةةةب العلمٌةةةة والمؤسسةةةات الأكادٌمٌةةةة وأصةةةحاب المراكةةةز 

الطبٌةةةة الخاصةةةة بمةةةا لا ٌتعةةةارض مةةةع سٌاسةةةة النقابةةةة فضةةةلا عةةةن اهةةةداف الجمعٌةةةة 

 . جمعٌةلمٌة والفنٌة للالع تسٌٌر أموروسٌاساتها العلمٌة والمادٌة ل رض 

بعةةةةةد  ٌةةةةةتم الصةةةةةرف مةةةةةن أمةةةةةوال الجمعٌةةةةةة بنةةةةةاءت علةةةةةى قةةةةةرارات الهٌئةةةةةة الادارٌةةةةةة .6

استحصةةةال الموافقةةةات الرسةةةمٌة والقانونٌةةةة مةةةن قبةةةل مجلةةة  النقابةةةة ضةةةمن محاضةةةر 

 .الاستلام والتسلٌم المالٌة

 الجمعٌةةةة تشةةةارك التةةةً المؤسسةةةات تحققهةةةا التةةةً العوائةةةد صةةةافً مةةةن الجمعٌةةةة حصةةةة .7

 .تأسٌسها فً

 والنشةةةاطات الةةةدورات مةةةن تحققهةةةا التةةةً المالٌةةةة العوائةةةد صةةةافً مةةةن الجمعٌةةةة حصةةةة .8

 الهٌئةةةةة علٌهةةةةا توافةةةةق أخةةةةرى مةةةةوارد إياو  إقامتهةةةةا فةةةةً تشةةةةارك أو تقٌمهةةةةا التةةةةً

 العلمٌة الجمعٌات قانون أحكام مع تتعارض لا ان على للجمعٌة الإدارٌة

 فةةةً وتنتهةةةً عةةةام كةةةل مةةةن الثةةةانً كةةةانون مةةةن الأول فةةةً للجمعٌةةةة المالٌةةةة السةةةنة تبةةةدأ .9

 .منه الأول كانون 11

 المحلٌةةةة الرسةةةمٌة المصةةةارف بأحةةةد لهةةةا رصةةةٌد فةةةً الجمعٌةةةة أمةةةوال تةةةود  .11

مةةةن تخولةةةه الهٌئةةةة  حةةةق ومةةةن. بةةةأول أول الإدارٌةةةة والعلمٌةةةة الهٌئةةةة تقةةةرره مةةةا حسةةةب

 الإدارٌةةةة الهٌئةةةة تحةةةدده الةةةذي السةةةقف ضةةةمن مةةةالً بمبلةةةل الاحتفةةةاظ الادارٌةةةة والمالٌةةةة

 .العاجل للصرف



 ولضةةةةةةمان. والمصةةةةةةروفات للإٌةةةةةةرادات مالٌةةةةةةة سةةةةةةجلات الجمعٌةةةةةةة تةةةةةةنظم .11

 المالٌة الشفافٌة

علٌها من قبل مجل  نقابة  الاطلا  الرسمٌة الرقابٌة للجهات الجمعٌة تسمح .12

 الهٌئة على لٌعرض السنوي المالً الإدارٌة تقرٌرها الهٌئة تعد ان طب الاسنان على

 .علٌه للمصادقة السنوي اجتماعها فً العامة

 .مدونة ومحفوظة كافة المطلوبة بالمعلومات الأعضاء تسجلاتكون هناك  .13

 والعلمٌة الإدارٌة للهٌئة الجلسات ومحاضر القرارات تسجلاتكون هناك  .14

 لكل انعقاد اجتما  . الإدارٌة الهٌئة أعضاء قبل من موقعة العامةر والهٌئة

 الجمعٌة وصرفٌات إٌرادات فٌه تسجلوالمالٌات و الحسابات تسجلاتكون   .15

 .الأصول حسب

  

 الباب السادس: أحكــام عامـــة

  

 الاعتمادٌة :عشرة المادة التاسعة

التابعةةةةة لنقابةةةةة طةةةةب  تعتمةةةةد القةةةةوانٌن والأنظمةةةةة العامةةةةة حسةةةةب قةةةةانون الجمعٌةةةةات العلمٌةةةةة 

 الاسنان العراقٌة.

 حل الجمعٌة :المادة العشرولن

أعضةةاء الهٌئةةة  نصةةف زائةةد واحةةد مةةنتحةةل الجمعٌةةة بمقتةةر  مةةن الهٌئةةة الادارٌةةة و موافقةةة 

. فةةةً هةةةذه الحالةةةة تةةةود  موجةةةودات الجمعٌةةةة المنقولةةةة وغٌةةةر المنقولةةةة الةةةى للجمعٌةةةة العامةةةة

 مجل  نقابة طب الاسنان العراقٌة.

 تعدٌل النظام الداخلً  :المادة الحادٌة ول العشرولن

خلً بطلةةب مةةن الهٌئةةةة الادارٌةةة للجمعٌةةة أو بطلةةب خطةةً مةةن أغلبٌةةةة ٌةةتم تعةةدٌل النظةةام الةةدا

 نصةةف زائةةد واحةةد مةةنالأعضةةاء العةةاملٌن فةةً الهٌئةةة العامةةة وٌةةتم اقةةرار التعةةدٌلات بموافقةةة 

 .الأعضاء الحاضرٌن فً اجتما  الهٌئة العامة

التابعةةةة وعلٌةةةه ٌكةةةون هةةةذا النظةةةام الةةةداخلً للجمعٌةةةة ٌنطبةةةق علٌةةةه قةةةانون الجمعٌةةةات العلمٌةةةة 

لنقابةةةة طةةةب الاسةةةنان وكةةةل مةةةالم ٌةةةذكر او ٌةةةتم تعدٌلةةةه لاحقةةةا ضةةةمن النظةةةام الةةةداخلً للجمعٌةةةة 

 المذكور أعلاه.
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